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1. Studiju virziena raksturojums

1.1. Studiju virziena attistibas stratégija, kopigie mérki un to saistiba ar augstskolas vai
koledZas kopéjo stratégiju

24.02.2015. Baltijas Starptautiska Akademija (BSA) Senéta s€de (protokols Nr. 119)
SIA BSA Valdes locekli S. Buka un V. Nikiforovs zinoja par reorganizacijas rezultatiem un
reorganizacijas procesa ilgumuL Iidz IZM lémuma pienemsanai par Baltijas Psihologijas un
MenedZmenta Augstkolas (BPMA) studiju programmu nodoSanu BSA un BSA Dibinataja
lémuma pienemsSanai par likvidacijas procesa beigam un BPMA izslegS8ananu no Augstskolu
registra ( Izglitibaas lima 24. Panta 6. Dala).

BSA “Psihologijas” virziena attistibas stratégiju nosaka galvenais BSA attistibas
meérkis, t.i. nodroSinat studgjoSiem augstako izglittbu un kvalifikaciju atbilsto§i musdienu
starptautiskajam prasibam socialo un humanitaro zinatpu joma (Baltijas Starptautiskas
Akadémijas darbibas un attistibas ilgtermina stratégija 2009.-2015. gadam. Apstiprinata BSA
Senatu sédeé 2009, gada 13. Janvari (protokols Nr. 79)). BPMA (tagad BSA) attistibas
strat€gija ir saistita ar augsti kvalificetu konkurentsp&jigu specialistu ar vispusigu izglitibu
psihologijas, biznesa un sociala darba joma, veiksmigi paaugstinot jauna specialista
intelektualo potencialu. Intelektualais potencials tiek wuzskatits par svarigu Latvijas
ekonomiskas, socialas un politiskas attistibas faktoru. Tas ir ietverts 6 pamatkompetencu
kopsakariba, kuras atbilst uz kompetencém balstitajai Bolonas vienoSanas ietvaros
formulétajai musdienu izglitibai (skat. Baltijas Psihologijas un Menedzmenta Augstskola
Nolikumu par augstakas izglitibas kvalitates nodrosinasanu (iek$€ja kvalitates vadibas
sisttma). ApstiprinatsBPMA Senata sédé 2014.gada 25.novembri (protokols Nr.S/14-4).
Virziena “Psihologija”, kas ietver Profesionalo bakalaura studiju programmu “Psihologija”
un Profesionalo magistra studiju programmu “Psihologija” §1s kompetences tiek attistitas.
Korelacija starp galvenajiem izglitoSanas mérkiem Baltijas Starptautiskaja Akadémija un
mérkiem, kuri nosaka BSA “Psihologija” virziena attistibas stratégiju, ir atspogulota 1.1.1.
tabula.

1.1.1.tab. BSA un “Psihologijas” virziena izglitoSanas mérku atbilstiba

IzglitoSanas mérki BSA - attistit IzglitoSanas meérki un uzdevumi BSA
virziena “Psihologija”

1.1 Nodrosinat  kvalificétu  psihologu
profesionalo apmacibu, kura atbilstu
Latvijas valsts ekonomiskajam, kulttiras
un socialajam prasibam.

1.2.Tiek sniegta iesp&ja iegiit profesionalas
zinaanas un prasmes psihologija
(Profesionala bakalaura grads
psihologija, kvalifikacija — psihologa
asistents; Profesionala magistra grads
profesiju (amatu) psihologija,
kvalifikacija — psihologs).

1.3.Pilnveidot studiju virziena ieksg€jas
izglitibas kvalitates vadibas sisteémas
ietvaros, prognozgjot 1zmainas
psihologijas pakalpojumu tirgi.

1. Profesionalo kompetenci, ka sp&ju
nodrosinat profesionalo darbibu
atbilstosi Latvijas darba tirgus
prasibam.

2. Instrumentalo kompetenci, kuras
pamata ir prasme operet ar vispar
zinatnisko un specialo petijumu

2.1.Zinatnisko metozu apguve, praktiska
pielietoSana un jaunu zinaSanu radiSana,
pétniecibas un profesionalas darbibas




metodém, veikt problémsituaciju
analizi un korekti noteikt problému,
operét ar |émumu pienemsSanas
tehnologijas metodém un
profesionalas darbibas tehnologijam.

metozu attistiba psihologijas nozarg.

2.2.Psihologisko tehnologiju apguve:
komunikativa psihotehnologija,
komandas veidoSana, atlase un
noveértesana, konsultéSana stresa
menedZmenta, personala apmaciba,
jaunu personala darbinieku adaptacija,
sazina uznémeéjdarbiba, sadarbiba ar
klientiem, profesionala psihologiska
konsultésana un atbalstiSana.

2.3.Attistit prasmi risinat profesionalas
problémas, izmantojot apgiito teor&tisko
bazi.

Pasaules uzskata kompetenci, kura
pienem sistemiska pasaules uzskata
iesp&jamibu, kas savukart veicina sev
apkart esosas vides izpratni un
veiksmigu adaptaciju taja, ka ar1
vertibu orientieru un vértibu sistémas
esamibu.

3.1.Nodrosinat teorétisko bazi, kura ir
nepiecieSama LR izglitibas specialistu
sagatavoSanas profesionala standarta
prasibu realiz€Sanai.

3.2.Attistit interesi par psihologa profesiju,
veicinat dalibu zinatniskajas
konferences, kongresos, starptautiskajas

zinatnisko rakstu publikaciju.

Komunikativo kompetenci, kura
paredz valodu zinaSanas, prasmi
stradat grupa.

4.1.Motivet attistit multilingvalismu, apgiit
jaunas darba valodas (anglu un krievu).

4.2 Atskirigu treninu vadiSanas,
prezentaciju, grupu diskusiju,
psihologisko spélu tehniku apgiiSana.

Informacijas kompetenci, kuras
pamata ir prasme patstavigi meklet,
analizgt, parveidot un izmantot
nepiecieSamo informaciju, ka ar1 [T
tehnologiju parvaldisana.

5.1.Attistit prasmi darba ar starptautiskam
datu bazeém.

5.2.Datortehnologiju izmantosana
psihologisko pétijumu veiksanai, to
konstrué$anai un datu apstradei.

5.3.Misdienigu informacijas tehnologiju
izmantoSana zinatniski — p€tniecisku
projektu izveide.

Personiskas izaugsmes kompetenci
— refleksijas un pasanalizes spgjas,
sp&ju attistit nepiecieSamas
personibas raksturipasibas.

6.1.Veicinat  personiskas profesionalas
izaugsmes.

6.2. Attistit patstavigas maciSanas prasmes,
vajadzibu un sp&ju patstavigi paplasinat
zinasanas psihologijas teorijas un
prakses joma, pilnveidot profesionalo
kompetenci.

6.3. Motivet studentus turpinat izglitibu.

1.2. Studiju virziena un studiju programmu perspektivais novértéjums no Latvijas
Republikas intereSu viedokla

Piedavatas programmas aktualitati no Latvijas Republikas interesu viedokla nosaka:

e Latvijas izglitibas humanizacijas procesi;
e Misdienu Latvijas sabiedriba notiekoSie demokratizacijas un integracijas procest;




e NepiecieSamiba saglabat Latvijas Republikas valsts valodu ka nacionalu kulttiras
veértibu;
e Latvijas ka Eiropas Savienibas locekles intensivie, nozimigie un daudzpusgjie
starptautiskie sakari ar citam valstim,;
e Latvijas ieieSana Eiropas izglitibas telpa;
e Misdienu Latvijas sabiedribas nepiecieSamiba pé&c starpkultiiru saskarsmes un
daudzvalodibas;
e Latvijas Tpasa geografiska un komerciala atraSanas starp Rietumiem un Austrumiem.
Pasaules musdienu psihologijas galvena misija ir kalpot cilvécei.Latvijas valsts
interes€s ir sagatavot profesionalus psihologus, kuru zinasanas un prasmes balstitas uz
miisdienu psihologijas teorijam un pétijumiem. Profesiondlo bakalaura studiju programmu
“Psihologija” (otra limena profesionalas izglitibas piekta limena profesionalas kvalifikacijas
“psihologa asistents” ieglisanai) un tai Profesionalo magistra studiju programmu
“Psihologija” (profesionala magistra grads profesiju (amatu) psihologija, kvalifikacijas —
psihologs ieglisanai) ir orientétas uz to, lai izglitotu profesionali un teor&tiski labi sagatavotus
psihologus, kuru zinasanas un prasmes balstas uz musdienu psihologijas atzinam un kuri ir
augsti kompetenti un konkurétspgjigi profesionali psihologijas nozarg.

1.3. Studiju virziena attistibas plans 2013.-20109.

Studiju virziena talaka attistiba un studiju programmu studiju procesa nodroSinasana

1. Pilnveidot studiju programmu, veicot iek$jo auditu (starp priekSmetu saikne, studiju
kursu pécteciba, satura aktualizéSana).

2. Pilnveidot esosas studiju programmas, izstradat jaunu studiju programmu konceptus
(Profesionalas magistra studiju programmas “Politiska psihologija” un Starptautisko
doktora studiju programmu “Psihologija”).

3. Izveidot kopgjas starpaugstskolu magistra un doktora studiju programmas, ka

viet€jas, ta arT sadarbojoties ar arzemju augstskolam.

Pilnveidot un uzlabot studiju procesa metodes un paligmaterialus.

Veikt studentu profesionalas prakses Tstenosanas auditus gan Latvija, gan arvalstis un

prakses programmas optimizaciju atbilstosi darba tirgus prasibam.

6. Turpinat uzsakto studentu un doc@taju mobilitates planu ar arvalstu partneru

augstskolam

Veikt studiju programmu pasnovertejumu.

Turpinat sadarbibu ar Studiju programmas padomi.

Veikt elektroniskas studentu aptaujas.

0. Izveidot divu diplomu programmu, kuras ietvaros absolvents iegts diplomu no divam

augstakas izglitibas macibu iestadém.
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Akadémiska personala pilnveide

1. Ir nepiecieSama pedagogiskas darbibas mijiedarbiba ar zinatnisko darbibu, kas ietver:

e  Personala karjeras planoSana uz turpmakajiem 5-6 gadiem.
o Akadeémiska personala ikgadgjas atskaites izveide individualai personala
zinatniskas darbibas planoSanai un sasniegumu novertéSanai.
2. Sekmét akadeémiska personala zinatniski pétniecisko darbu, publikaciju izstradi un
publicésanu zinamas SCI datu baz€s, pieméram, Thompson Reuter, SCOPUS, EBSCO un
citas.
Organizet un nodrosinat finansialu atbalstu akadémiskajam personalam piedaloties
starptautiskajos kongresos un konferences.




3. NepiecieSama akadémiska personala kvalifikacijas celSanas organiz€sana izglitibas un
zinatniskajos centros Eiropa: Spanija, Polija, Portugalé, Rumanija, Ungarija, Vacija,
Lielbritanija, Krievija un Ukraina.

4. Nodrosinat akadémiska personala apmacibu jaunu datortehnologiju apguve.

5. Paplasinat viesprofesoru un privatdocentu piesaistiSanu, piedavajot $is vietas vispirms sava
nozaré izcilakajiem profesionaliem, kuru kvalifikacijas atbilsttbu attiecigajam
nosaukumam nosaka nozaru profesoru padomes.

6. Pasniedzgju arzemju pieredzes apmaina ERASMUS MUNDUS ietvaros.

7. Atbalstit akadeémiska personala iesaistiSanos augstskolas un citas talakizglitibas un
profesionalas pilnveides programmas, projektos.

Akad@miska personala un studentu zinatniski p&tnieciska darbiba

1. Turpinat studentu un akadémiska personala sadarbiba tapuso zinatniski-p&tniecisko
darbu rezultatu public€Sanu starptautiskajos zinatniskajos Zzurnalos, zinatniskajos
rakstu krajumos un prezent€Sanu starptautiskajas zinatniskajas konferences un jauno
pétnieku konkursos.

Studiju vides pilnveidoSana un attistiba

1. Turpmaka jauna zinatniska aprikojuma, taja skaita jaunas informacijas tehnologijas,
iegade “Implicito mérijumu laboratorijas” un “Eksperimentalas psihologijas un
psihofizioligijas laboratorijas”.

2. Talmacibas centra un laboratorijas izveide; Zinatniski metodiska kompleksa izveide:

- Izstradat macibu-metodiskos materialus elektroniska forma;

- Izveidot macibu trenazierus galvenajos profesionalajos darbibas virzienos;

- Mediotékas izveide (galveno pasniedz&ju videolekcijas un video konsultacijas);
- Elektroniskas bibliotekas izveide psihologija un citos virzienos;

- Video trenaZieru izveide studentu patstavigai darba izpildei;

- Zinatniski-praktisko seminaru vadiSana;

- Konferences par atskirigdm problémam atseviskas zinatnes sfeéras;

- Majas lapu izveide par psihologiskas konsultacijas un citam problémam.

3. Muzizglitibas (talakizglitibas) centra izveide Misija: neformalas apmacibas izveide,
ka ar1 resursu centrs BSA studiju programmam. Mérka grupas: skolnieki, studenti
(bakalauri un magistranti), absolventi, un iedzivotaju grupam.

4. Papildinat bibliotekas gramatu un citu resursu fondu atbilstosi studiju kursu
programmam ar jaunakajiem macibu lidzekliem un uzzinu materialiem, taja skaita
nopirkt APA PsycNET Gold.

5. Regulari papildinat studiju kursu elektroniskas versijas izstradi un nodroSinat
materialu pieeju Moodle.

Sadarbiba, projekti

5. Pieteikt jaunus starptautiskus sadarbibas projektus ERASMUS + un citu programmu
ietvaros par studiju kursu izstradi, starptautiskas prakses nodroSinaSanu un akadémiska
personala mobilitati.

6. Turpinat rikot starptautiskas konferences, ka ikgadgja Starptautiska zinatniski p&tnieciska
studentu konference .

7. Turpinat sadarbibu ar darba devgjiem studentu prakses organizéSana; daliba kopgjos
seminaros, jaunu psihologisko tehnologiju izmantoSana; kop&ju lietiSku pétijumu
veikSana. Veikt darba devéju aptaujas.

and Citizen Europe), APA (American Psychological Association), ISCAR (International Society
for Cultural and Activity Research), IAAP (Association of Applied Psychology) un LPB
(Latvijas Psihologu Biedriba)).

9. Turpinat sadarbibu ar Latvijas augstskolam un arzemju macibu iestadem.




1.4. Studiju virziena un studiju programmu atbilstiba darba tirgus pieprasijumam — darba
un izglitibas tirgus novertejuma rezultati par darba vietu pieejamibu studiju
programmu absolventiem, darba devéju aptaujas rezultati

BSA ietilpst divas programmas: Profesionalo bakalaura studiju programmu
“Psihologija” (otra Itmena profesionalas izglitibas piekta limena profesionalas kvalifikacijas
“psihologa asistents” iegliSanai) un Profesionalo magistra studiju programmu “Psihologija”
(profesionala magistra grads profesiju (amatu) psihologija, kvalifikacijas — psihologs
ieglisanai), kas veido virzienu “Psihologija”, kuras studenti apglist prasmes un iemanas risinat
problému jautdjumus dazadas sféras, piemeram, darba droSibas sferas, profesionalas darbibas
sfera, kurai piemtt riska faktori u.c. un péc 6 gadu izglitibas absolvéSanas sp€&j darboties
sekojoSas jomas: diagnostikas joma, kas lauj noteikt organizacijas darba pilnveidoSanas
virzienu; organizaciju konsultéSanas joma; informacijas nodroSin3juma radiSanas un
izmantoSanas joma, profesionalo kvalifikaciju prasibu personalam izpildes un personala
parvietosanas joma,; psihologiskas ekspertizes normativo dokumentu, darba vietu, darba
apstaklu joma, darba stimulacijas un motivacijas sisttmu, darba funkciju sadales sistemu
joma; metodisko pétijumu joma, teorétisko un praktisko problému darba psihologijas un
inzenieru psihologijas joma.

Lai uzlabotu studiju kvalitati, BSA tiek veikta darba dev€ju aptauja, kura tos lidz
novertét darbinieku (psihologijas virziena absolventu) profesionalo sagatavotibu. Darba
dev@ju aptaujas rezultatus izmanto, lai izdaritu papildinajumus studiju programma, veiktu
labojumus atsevisku macibu kursu satura, profesionalo treninu un prakSu vadiSana, ka ari
studiju procesa nodro§inajuma.

Darba devéju atsauksmes liecina, ka darba devéji uzskata BSA psihologijas virziena
absolventus par kvalificEtiem specialistiem, augstu verté vinu lietiSkas, profesionalas un
personigas ipasibas. Ipasi tiek uzsvérta BSA absolventiem iniciativa darba, prasme radosi
risinat profesionalos uzdevumus un vélme paaugstinat savu kvalifikaciju.

1.5. Studiju virziena stipro un vajo puSu, iespéju un draudu analize

Studiju virziena “Psihologija” stipro un vajo pusu analize

Stipras puses Vajas puses un to risinajumi
Psihologijas virziena iesaistito studijas Doktorantiiras neesamiba, 11dz ar to
programmu saturs atbilst profesionalas magistra studiju programmas absolventi ir
izglitibas valsts standartam, profesionalajam spiesti staties doktoranttira Daugavpils
standartam un EURO PSY prasibam, ka art universitate un citas Latvijas un arzemju
studiju programmu mérki un uzdevumi ir universitates.

skaidri un sasniedzami.
Risindjums: Planot doktora studiju
programmas ‘“‘Psihologija” izveidi.

Palielinas psihologijas virziena doc&taju un Eiropas sociala fonda projekta (2012.g.)
studentu interese piedalities zinatniski eksperti noradija uz nepietiekosu
pétnieciskaja darbiba, ka rezultata ir viespasniedzgju skaita piesaisti studiju

aktiviz€jusies akadeémiska personala lidzdaliba | programmas.
dazadas konferencé€s un kongresos, palielinajies
akadémiska personala publikaciju skaits, ka ar1 | Risinajums: Aicinat viespasniedzéjus ne
studenti aktivi piedalas zinatniskajas tikai no Krievijas, bet ari no Eiropas
konferences, pieméram, ikgad€ja BPMA (tagad | valstim (piem., Vicija, Danija, Ungarija
BSA) rikotaja konferencé “Studenta zinatniska | u.c.).

un profesionala identitate”.

Pakapeniski palielinas arT akadémiska Fonda projekta eksperti mingja, ka
personala publikaciju skaits starptautiski vienigais finansialais resurss ir studentu




pieejamajas datu bazes (SCI).

studiju maksas.

Risinajums: Virziena pilnveidosana
piesaistit dazadus ESF un citus projektus
un grantus.

Psihologijas virziena tiek piedavatas
bilingvalas studijas latviesu un krievu valoda.

Eksperti aizradija, ka akadémiskajam
personalam ir vajas anglu valodas
zinasanas, kas apgriitina dalibu apmanas
programmas Eiropas augstakas izglitibas
iestades.

Risinajums: Paslaik tiek organizéti anglu
valodas kursi akadémiskajam personalam.

Ir krasi palielingjies studentu skaits, kuri
izmanto iesp&ju praktiz€ties arvalstu
organizacijas izmantojot ERASMUS
starptautisko apmainas programmu. Ar1
akadeémiskais personals turpina aktivu dalibu
starptautiskaja apmainas programma
ERASMUS.

Eiropas sociala fonda projekta (2012.g.)
eksperti noradija, ka studiju virzienam ir
nepietiekoss finans€juma apjoms, lai
uzlabotu eksperimentalo bazi, kas ir
nepiecieSama eksperimentu veikSanai,
studentu praksei un kvalifikacijas darbu
rakstiSanai.

Risinajums: Kops 2012.gada aktivi tiek
izmantota Implicito mérijumu laboratorija.
Tiek planots finanséjums laboratorijas
pilnveidei un jaunas laboratorijas izveidei.

Ir paaugstinajies viesstudentu skaits, turklat ne
tikai ERASMUS programmas ietvaros, bet
studiju virziena tick apmacitti ar1 viesstudenti
no Kazahstanas.

Eksperti noradija, ka psihologijas studiju
virzienam nav kopéju studiju programmu
ar citam augstakas izglitibas iestadeém.

Risindjums. Tiek planota sadarbiba ar
augstakas izglitibas iestadem kopéju
studiju programmu izveidei.

Vairaki profesionalas magistra studij
programmas “Psihologija” absolventi turpina
studijas Doktora studiju programma
Daugavpils Universitate.

NepietiekoSs finansialais atbalsts
akadémiska personala publikacijam
starptautiski recenz€jamos zurnalos un
akadémiska personala dalibam konferences
un kongresos. Eksperti noradija, ka it Tpasi
akadémiskajam personalam ir nepietiekoSs
skaits publikaciju, kas ieklautas EBSCO,
Thompson un SCOPUS datu bazgs.
Risinajums: 1. Atrast saikni ar Eiropas un
Latvijas zinatniski p&tnieciskam
institicijam, kuru parstavji ietilpst zurnalu
redkolégijas.

2. Viens no perspektiviem veidiem, kuru
jau izmantojam un turpinasim izmantot ir
daliba konferences, kuras iesniegtas
publikacijas var tikt izv€l&tas talak
public@Sanai zurnalos, kuri ietilpst SCI
datu bazgs.




Latvija, sakot ar 2007 gadu, BPMA (tagad
BSA) tiek attistits jauns zinatniskais virziens,
kura tiek pétita kontekstualo faktoru ietekme
uz attieksmju implicito mérijumu raditajiem.
Implicito merijjumu laboratorija tiek aktivi
izmantota magistra darbu rakstiSana. Kopgjais
darbu skaits jau ir 24. Saja zinatnieskaja
virziena tika aiztaveti divi doktora promocijas
darbi.

Eiropas sociala fonda projekta (2012.9.)
eksperti noradija, ka ir nepietiekoSs
kontaktstundu un konsultaciju skaits un, it
pasi filiales, vairak tiek izmantotas
talmacibas metodes (e-apmaciba un
teletilts), kas apgriitina kursa izpratni
studentiem.

Risindjums. ir nepieciesams optimali
kombinét klatienes un neklatienes
apmacibu palielinot kontaktstundu skaitu
un akadémiska personala braucienus uz

filialem.

Palielinas pasniedzgju un studentu daliba

Eksperti arT aizradija, ka diplomdarbos un
magistra darbu teorétiskajas analizes netiek
izmantots pietiekams daudzums arzemju
zinatnisko publikaciju, kuras ir citétas
EBSCO datu bazes.

Risinajums: Studenti tiek apmdciti rikoties
ar EBSCO un citam datu bazem un
pastavigi motiveti izmantot arzemju
literatiiru savu kvalifikacijas darbu
teorétiskajds analizés.

Palielinajies masu informacijas Iidzeklu skaits,
kuros BPMA tika pozicionéta.

Tiek organiz€tas ikgadgjas vasaras skolas,
kuras piedalas virziena “Psihologija” studenti
un akadémiskais personals.

Studiju virziena “Psihologija”

iespéju un draudu analize

Iesp€jas

Draudi

Sadarbibas iespgjas ar Latvijas un arvalstu
augstskolam.

Pieaugosa konkurence ar lidzigam studiju
programmam citas augstskolas.

Starptautiska zinatniski-pétnieciska darbiba.

Konkurétspg€ja ar valsts augstskolam
esosajos izglitibas sféras finans€Sanas
sistémas apstak]os.

Bilingvalas un multi bilingvalas apmacibas
lomas paaugstinasana.

Nepietiekosi finanSu lidzekli materialas
bazes pilnveidei.

lesp€ja studet starptautiskas studentu apmainas
programmas (ERASMUS).

Demografiska krize Latvija.

Piedalities ES struktiirfondu apguvé, ka ar1
valsts finans€juma piesaiste.

Sekas, kuras saistitas ar pasaules
ekonomisko krizi.

Motivet studentus izmantot citu valstu
stipendijas.

Strauji picaug studg&joso skaits, kuri dodas
uz arzemém pelnit iztiku, ka ar1 pieaug
akad@misko atvalindjumu skaits.

Sadarbiba ar darba devéjiem.




1.6. Studiju virziena iekséjas kvalitates nodrosinasanas sistémas apraksts
Bolonas procesa deklaracija par vienu no galvenajam prioritatém atzist efektivas
augstskolu ieks€jas kvalitates nodroSinasanas sist€mas izveidi, lai nodroSinatu augstakas
izglitibas kvalitati.
Kvalitates vadiba notiek vairakos limenos:
e programmas direktors, programmas padome un programmas akadémiskais personals;
e starpprogrammu audits.
Kvalitates nodroSinaSanas sisteémas istenosanai BPMA (tagad BSA) pastav §adi mehanismi:
. stud€joSo anket€Sana un analize;
ieksgjas kvalitates audits;
attistibas planosana;
ieksgjie kvalitates auditi (procediru un dokumentacijas);
augstskolas ikgadg€jais pasnovertejums;
studiju programmu ikgadg€jais pasnovertéjums;
pasniedz€ju un darbinieku snieguma noveértésana;
aréjo akreditaciju novert€jums un analize.

Skat. un.

Atgriezeniska saikne ar studentiem.

Studéjoso viedoklis ir svarigs izglitibas kvalitates nodroSinasana. Informacija par
kvalitati un stud&joso vertejums tiek iegits:

1. Tiesa kontakta ar stud€joSajiem nodarbibas un arpus nodarbibu saskarsme;

2. Katru semestri notickosajas studgjoso aptaujas, pec kuram tiek noteikti doc&taju reitingi
un kuras stud€josajiem ir iesp&ja brivi izteikt savu viedokli par akadémiju kopuma,
studiju programmu, studiju infrastruktiru un katru docétaju, kas stradajis ar viniem
konkré&taja semestrT;

3. Studentu parstavji BSA senata, satversmes sapulc€ un programmas padomg;

4. Ar Studentu pasparvaldes starpniecibu.

Tiek veikta sadarbiba ar darba devéjiem un sadarbibas vertésana.

Jaunas programmas izveidoSana, darba tirgus prasibu noskaidroSana un pieprasijuma

1zvertesana;

1. StudgjoSo praksu organizéSana.

BPMA (tagad BSA) ieprieksgja pieredze ar prakses vietam tiek nodroSinata reala
atgriezeniska saite, kas sniedz informaciju par trikumiem praktikanta teor&tiskaja
sagatavotiba, ja tadi pastav, ka ar1 lauj kontrolét programmas doc€taju praktisko
kompetencu Iimeni un doc&amo priekSmetu saturu, nepiecieSamibas gadijjuma tos
koriggjot, lai tajos tiktu ieklauti praksei svarigi jautajumi:

2. Darba devgju lidzdaliba kvalifikacijas darbu (bakalaura un magistra darbu) aizstavésanas
komisijas;

3. Darba deveju pasiitito projektu un kopgjo projektu istenoSana.

4. Darba dev€ju anketesana.

Iz8kirosa nozime studiju programmas kvalitates nodroSinasana ir studiju
programmas padomei, kas izvérte ieprieks¢ja studiju gada pieredzi, plano darbu nakosajam
studiju gadam, seko studiju procesa un pétnieciska darba integracijai, ka art veic stratégisko
studiju procesa planosanu.

Tiek veikta sadarbiba ar IZM studiju fondu un studiju kreditu jautajumos, ka ari
starptautiska sadarbiba.
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1.7. Studiju virzienam pieejamie resursi (tai skaita finansu resursi) un materiali -
tehniskais nodroSinajums

Studiju programmas realiz€Sanai tiek T1rétas telpas no Baltijas Starptautiskas
akadémijas, kas dod iesp&ju pilnvertigi realizet studiju programmu.
Sadarbibas rezultata ir parakstits sadarbibas ligums, kas sekmé& abpus€ju izdevigu
sadarbibu veidojot studijam pieme&rotu vidi.
Programmas materialas bazes attistiba tika izcelti $adi pamatvirzieni:
e macibu un zinatniskas literatiiras un periodisko izdevumu iegade;
e datortehnikas iegadde un modernizacija, jaunas datorklases izveide;
e studgjoso iesp&ju izmantot Internet paplasinasana;
e macibu telpu remonts un aprikosana.
Jaunas iekartas un aparatiira programmas vajadzibam tiek iegadata BSA tehniskas
attistibas plana ietvaros. Paslaik studiju process programma tiek nodroSinats labiekartotas un
tehniski nodroSinatas auditorijas. Studiju process ir nodroSinats ar:

kserokopéSanas tehniku;
vizualas prezentacijas tehniku (multimediju videoprojektori; DVD/VHS tehnika);
datortehniku;
TV aprikojumu, kas nodroSina telekonferences.
StudgjosSiem un BSA akadémiskajam personalam ir pastaviga iesp€ja stradat Interneta tikla
un izmantot elektronisko pastu.

BSA Telpu nodroSinajumu, BSA bibliotekas nodroSinajum uz 23.11.2015 skatit
pielikuma Nr.5

1.8. Sadarbibas iespéjas Latvija un arzemeés attieciga studiju virziena ietvaros

1.8.1. Sadarbiba ar organizacijam Latvija:

e 2014/2015. gada laika perioda BPMA (tagad BSA) aktivi sadarbojas ar Latvijas
Psihologu Biedribu, kas organizgja Psihologu dienas Latvija. Saja pasakuma aktivi
piedalijas Latvijas Universitate, Daugavpils Universitate, Stradina Universitate, Rigas
Pedagogijas un izglitibas vadibas akadémija. Tika lasitas lekcijas, vaditas
supervizijas, ka ari savas programmas piedavaja dazadas psihologiskas asociacijas.
(skat. www.psihologijasdienas.lv; nodala 1.8).

e Ar Latvijas Republikas leslodzijuma vietu parvaldi psihologijas virziens uzsaka
sadarbibu 2012.gada decembri veicot pétijumu ar ieslodzitajiem Daugavgrivas
cietuma, Daugavpilt. Tiek planots turpinat sadarbibu. Projekta ierosinataja un
koordinatore: Virziena “Psihologija” vaditaja, Dr.Psych.,prof.Irina Plotka.

e Ar Latvijas Valsts Probacijas Dienestu psihologijas virziens sadarbibu uzsaka
2013.gada marta un tuvakaja laika tiek planots petijjums Saldus nodala. Tiks pétita
attiecksme pret vardarbibu ar inovativam implicétam metodém. Nakotn€ tiek planots
izmantot vél papildus Valsts Probacijas dienesta struktiirvienibas.

e Ar Latvijas Dzelzcela Biedribu ir nodibinats sadarbibas ligums, kas veicina
akadémiska personala un studentu zinasanas un prasmes saistiba ar profesionalu
atlases metodém. Metodes atlauj veikt efektivu personala atlasi un nodrosinat drosibu
darba apstaklos, ka arT noteikt darbinieku profesionalo piemérotibu, darbam saistiba ar
risku. Virziens “Psihologija” 6 gadus gatavo specialistus kas péc studiju absolvé$anas
ieglst gradu “profesiju (amatu) psihologija” un kvalifikaciju “psihologs”. Tadel, tiesi
§1s inovativas metodes ir svarigi pielietot magistrantu apmaciba un praksg.
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Sadarbibas ar Psihoneirofiziologijas un Bioregulacijas Petniecisko Centru
galvenie mérki ir psihologu sagatavoSanas divlimenu sist€mas starptautiskas
pieredzes izpéte, ka arl kop&ju zinatnisko projektu realizacija psihofiziologijas,
neiropsihologijas, psihopedagogijas un citos musdienu lietiSko p&tijamu novirzienos.
Sadarbiba kop&ju metodiku izveid€, adaptacija un aprobacija.

Psihologijas virziens sadarbojas ar Latvijas Psihologu Studentu Asociaciju
(LaPSA), kuras izveidg ir piedalijusies BSA psihologijas studenti, ka ari akadémiskais
personals iesaistas citas Latvijas asociacijas, pieméram Latvijas Profesionalo
Psihologu asociacija (LPPA) un Latvijas Psihologu biedriba (LPB).

1.8.2. Studiju virziena “Psihologija” sadarbiba ar arzemju organizacijam:

Tiek organizéta ikgad€ja, veiksmiga sadarbiba ar CICE (Bérnu identitate un
Eiropas pilsoniskums). CICE ir akadémiska asociacija, kas nodarbojas ar jaunu
cilvéku pilsoniskas izglitibas un identitates pétniecibu un ietver 92 Eiropas augstakas
izglitibas iestades (taja skaita BSA), piem&ram, valstis ka Belgija, Danija, Spanija,
Francija, Italija, Luksemburga, Niderlande, Portugale, Norvégija, Anglija, Igaunija,
Lietuva, Latvija uc. Instuticionalo koordinatoru grupa ieklauta virziena “Psihologija”
vaditaja, Prof.Irina Plotka.

Prof.lrina Plotkai individuala sadarbiba ir noslégta ar dazadam starptautiskajam
Psihologu Biedriba (LPB) padomes locekle, Pedagogijas un Socialo Zinatpu
Akadémijas locekle (Maskava, Krievija), CICE (Children Identity and Citizen
Europe), London MetropolitenUniversity  locekle un BPMA (tagad BSA)
koordinatore, ISCAR (International Society for Cultural and Activity Research)
locekle, International Association of Applied Psychology (IAAP) locekle.
Akadémiskais personals ir iesaistits starptautisku zinatnisko izdevumu
redkolégijas: “Profesines studijos: teorija ir praktika”, ISSN 1822-3648. (Index
Copernicus Master Journal List) Siauliai: Siauliu kolegija, Lithuania. Redkolégijas
locekli: Irina Plotka, Zanna Caurkubule; “Journal of Modern Education Review”
ISSN: 2155-7993. Nujorka, Amerikas Savienotas Valstis. Redkolégijas locekle: Irina
Plotka.

BPMA (pasreizéja BSA) organizetaja starptautiskaja zinatnisko darbu krajuma
“Psihologijas, biznesa un sabiedribas socialas sféras problémas: teorija un prakse” ka
redkolégijas locekli ir kolégi no Ukrainas, Polijas, Igaunijas, Baltkrievijas un
Krievijas.

BPMA (pasreiz&ja BSA) tiek organizétas ikgad€jas konferences iesaistot studentus un
docetajus no citam vietejam un arvalstu institticijam. 2014/2015 mac.g.tika organizeta
starptautiska studentu konference “Studenta zinatniska un profesionala identitate”, kur
tiek organiz€ta sadarbiba ar 16 augstakas izglitibas iestadém no Latvijas, Lietuvas,
Krievijas, Baltkrievijas, Ukrainas, Polijas un Kazahstanas un V Starptautiska jauno
petnieku un studentu zinatniski praktiska konference ar nosaukumu: ,,Izaicinajumu un
Iesp&ju Laiks: Problémas, Risinajumi, Perspektivas”.

2014 - 2015 gada notika kopgjs zinatniskais pétijums Baltijas Psihologijas un
Menedzmenta Augstskolai (paSlaik Baltijas Starptautiska Akadémija (BSA)) un
Starptautiskas P&tnieciskas Universitate: Augstakas Ekonomikas Augstskolu. Kura
rezultata tika publicéts raksts: Rjabi¢enko T.A., Lebedjeva N. M., Plotka. I. D. (2015)
ar nosaukumu Impact of Parents’ Motivation for Ethnocultural Continuity and
Acculturation Strategies on Acculturation of Children in Russian Families in Latvia.
Journal of Cultural Historical Psychology 2 (11), pp. 68—79. doi:
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10.17759/chp.2015110207. ISSN: 1816-5435. ISSN: 2224-8935.
http://psyjournals.ru/files/76733/kip_2_ 2015 Ryabichenko Lebedeva_Plotka.pdf.

1.9.  Studiju programmu uzskaitijums, noradot to apjomu kreditpunktos, studiju veidu,
iegistamo gradu, gradu un profesionalo kvalifikaciju vai profesionalo kvalifikaciju.
Studiju programmu atbilstiba Latvijas Republikas un augstskolas vai koledZas

stratégijai

Studiju programma

Profesionala bakalaura studiju programma
“Psihologija

Studiju programmas
kods

42310

Studiju programmas
istenoSanas veids,
ilgums un apjoms

= Pilna laika klatiene 4 gadi (8 semestri), 160
kreditpunkti,

= Nepilna laika klatiene 4 gadi 5 ménesi (9 semestri),
160 kreditpunkti.

Prasibas, uzsakot
studiju programmas

Vidgja vispargja izglitiba

apguvi
leguistamais grads un | Otra limena profesionala bakalaura grads psihologija,
kvalifikacija 5.]imena profesionala kvalifikacija “Psihologa asistents”.

Studiju programmas
istenosSanas vieta

Baltijas Starptautiska Akadémija, Riga; Lomonosova 4,
LV-1003;

BSA Daugavpils filiale, Dzelzcela iela 3, LV-5403;

BSA Liepaja filiale, Liedaga iela 3, LV-3401

BSA Jekabpils filiale, Meza iela 9, LV-5201,

BSA Jelgavas filiale, Ozolnieki, Skolas iela 4b. LV-3018.

Studiju programmas
atbilstiba Latvijas
Republikas un
augstskolas
stratégijai

Baltijas Starptautiska Akadémija (BSA) Profesionala
studiju programmas “Psihologija” atbilst Augstskolu
likumam (01.07.2015), profesionalajam standartam un
augstakas profesionalas izglitibas klasifikatoram
(Latvijas Republikas klasifikatora kods- 2445 11),
nemot véra miisdienu Eiropas Savienibas darba tirgus
vajadzibas.

Studiju programma ir organizéta atbilstoSi Ministru
kabineta 2001.gada 20.novembra noteikumiem Nr.481
»Noteikumi par otra [imena profesionalas augstakas
izglitibas valsts standartu”. Studiju programma atbilst
Eiropas Kvalifikaciju ietvarstrukttiras 6.Itmenim. Veidota
atbilsto$i Baltijas Psihologijas un menedzmenta
augstskolas (tagad Baltijas Starptautiska Akadémija)
darbibas un attistibas ilgtermina stratégijai (2009.-2015.
Apstiprinata BPMA (tagad BSA) Satversmes sapulcé
2009, gada 13. Janvari (protokols Nr. 79)).

Studiju programma

Profesionala magistra studiju programma
“Psihologija”

Studiju programmas
kods

46310

Studiju programmas
1stenoSanas veids,

Pilna laika studijas, klatiene, 2 gadi, 80 kreditpunkti
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ilgums un apjoms

Prasibas, uzsakot
studiju programmas

Otra limena profesionala augstaka izglitiba psihologija

apguvi
Iegtistamais grads un | Profesionala magistra grads profesiju (amatu) psihologija,
kvalifikacija kvalifikacija - psihologs

Studiju programmas
istenosSanas vieta

Baltijas Starptautiska Akadémija, Riga, Lomonosova iela
4, LV-1003

Studiju programmas
atbilstiba Latvijas
Republikas un
augstskolas
strategijai

Baltijas Starptautiska Akadémija (BSA) Profesionala
magistra studiju programma “Psihologija” (programmas
kods 46310) atbilst Augstskolu likumam (01.07.2015),
profesionalajam standartam un augstakas profesionalas
izglitibas klasifikatoram (Latvijas Republikas klasifikatora
kods- 2445 11), nemot véra musdienu Eiropas Savienibas
darba tirgus vajadzibas.

Studiju programma ir veidota atbilstosi Latvijas
Republikas psihologa profesijas standartam (IZM rikojums
Nr. 351, 2002. gada 6. jiinija, Nr. 461, 2010. gada 18.
maija, ar grozijumiem Nr. 461, 2010. gada 14. septembr1)
un 2001. gada 20. novembra LR Ministru kabineta

noteikumiem Nr. 481, ka arT to grozijumiem Nr. 348, 2007.

gada 29. maija ,,Noteikumi par otra limena profesionalas
augstakas izglitibas valsts standartu”. Studiju programma
atbilst Eiropas Kvalifikaciju ietvarstrukttras 7.limenim.
Veidota atbilstosi Baltijas Psihologijas un menedzmenta
augstskolas (tagad Baltijas Starptautiska Akadémija)
darbibas un attistibas ilgtermina strat€gijai.

2014/2015. gada perioda programmas saturs un kreditu punktu skaits nav mainijies.

1.10. Studiju virziena IstenoS$ana iesaistita akadeémiska personala uzskaitijums, noradot ta
kvalifikaciju un pienakumus, tai skaita studiju programmu un tas dalu, kuru katrs no

akadémiska personala istenos

BSA studiju virziena ,,Psihologija” iesaistitais personals ir kvalificéti specialisti, kas
veicina virziena mérku un uzdevumu izpildi. Visu docé&taju sarakstu var apskatit pielukums

nr. 7.

1.10.1. tab. Docétaju zinatniskie gradi 2014/2015

Doktori Magistri Specialisti
leveleti BSA 17 10 1
Neieveleti BPMA 3 1 0
Pavisam - 31 20 10 1
% no docétaju 65% 32% 3%
kopskaita studiju
virziena
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1.10.2.tab. Iev€lctais personals 2014/2015

Virziena personals Taja skaita strada BPMA
kopuma
Ka ieveleti Ka neieveleti
Cilveku Proc. (%) Cilv. Proc. (%) Cilv. Proc. (%)
skaits
31 100% 27 87% 4 13%

Veikta analize parada, ka 2014/2015. gada perioda, akad@miskais personals, kuriem
ir doktora grads sastada 65%; magistri - 32% un specialisti - 3%. No tiem 87% - ievél&ti un
13% - neievéleti. Salidzinot ar pagajuso (2013-2014) gadu ir palielindjies personals ar
doktora gradu par diviem cilvékiem. Analize liecina, ka akadé€miska personala proporcija
(Tpatsvars) ir vert€§jams, ka loti labi. 2014/2015 mac.g. par docentiem tika izveleti —
Dr.psych. A Korni$eva, J. Saplavska un M.Bambulaka.

Akadeémiskais  personals: Kvalifikacija, amats, darbs programma: Profesionala
bakalaura studiju programma “Psihologija” un Profesionala magistra studiju programma
“Psihologija”skat. Pielikuma nr.7

1.11. Studiju virziena istenosana iesaistita akadémiska personala petnieciska
darbiba un ta ietekme uz studiju darbu, studéjoSo iesaistiSana pétniecibas
projektos, ka ar1 daliba starptautiskajos projektos, Latvijas Zinatnes

padomes un citu institiiciju finansétajos projektos parskata periodu

1.11.1. tab. Docétaju pétnieciska un projektu darba atbilstiba studiju kursu blokiem

metodologija, Eksperimentala
psihologija, Attistibas
psihologija, Neiropsihologija

Studiju Studiju kursu Bloki Pasniedzéju petnieciskais un
programmas projektu darbs (Pielikums 1)

Prof. Visparizglitojosie studiju Dr.Phil.,viesdoc.V.Kacana pétijumi un
bakalaura kursi projekti

studiju Nozares studiju kursi: Dr.Psych., prof.Irinas Plotkas,
programma | Sociala psihologija; Dr.sc.Ing.,as.prof.Ninas Blimenauas
“Psihologija” | Psihologisko pétjjumu Dr.Biol.,doc.Ilonas Kalvas, Dr.Biol.,

doc.Irinas Kazanovskas pétijumi un
projekti

Nozares profesionalie studiju
kursi: Saskarsmes psihologija,
Psihometrika

Dr.psych.,doc.Ludmila Kalinnikova,
Dr.Pscyh.,doc.GerSona Breslava
pétijumi un projekti

Brivas izveles kursi

pétijumi un projekti
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Prof. Studiju kursi, kas nodroSina Mag.Psych.Larisas Abelites,

magistra jaunako sasniegumu apguvi Dr.Biol.,doc.Ilonas Kalvas pétijumi un
studiju nozares teorija un prakse: projekti

programma | Profesionalas darbibas
“Psihologija” | psihologija (teorija un
prakse), Personala vadiba
(psihologiskie aspekti).
Pétnieciska darba, jaunrades | Dr.Psych., prof.Irinas Plotkas,

darba, projektésanas darba un | Dr.sc.Ing.,as.prof.Ninas Bliimenauas,
vadibzinibas studiju kursi: Dr.sc.Ing.,prof. Igora Lemberska
Psihologiska pétijuma petijumi un projekti

metodologija, datu analize un
interpretacija, Informacijas
tehnologijas psihologija.
Pedagogijas un psihologijas Dr.Biol.,doc.Irinas Kazanovskas,
studiju kursi: Inzenieru Dr.Med.,doc.Valérija Petuhova
psihologija un ergonomika, pétijumi un projekti

Psihologijas pasniegSanas
teorijas un metodikas.

e Laika perioda no 02.09.2014-05.09.2014 tika organizéts komandas veidoSanas trenin$
priek§ BSA un BPMA pirma kursa studentiem, kuru vadija doc. L. Kalinnikova.
(Paligi — 4. kursa studenti P. Har¢enko, V. Derevjanko un T.Petrago.).

e BPMA pasniedzgji (doc. L. Abelite, Riga, lektore E. Ivanova, Liepaja, lektore R.
Lahovska, Daygavpils) sadarbiba ar 2.kursa studentiem realiz€ja proforientacijas
programmu Rigas, Daugavpils, Jelgavas, Liepajas pils€tu skolas.

e 22.03.2015 desmit bakalaura programmas studenti piedalijas labdaribas akcija
Labdaribas fonds.

e No 2014 gada decembra Iidz 2015 gada aprilim 4 kursa studenti uztaisija aptauju
Rigas skolas, ar mérki izpétit faktorus, kas izraisa skolas bulingam. Tika iztaujati
1200 skolnieki (5-12kl.). Petijumu vadija doc. L. Kalinnikova.

e 3 kursa studente — Aleksejeva Jelena — piedalijas bérnu attistibas programmas
realizacija Bérnu, gimenes un personibas attistibas centra ,,Resurss.”

1.12. Studiju virziena IstenoSana iesaistita akadeémiska personala galveno
zinatnisko publikaciju un sagatavotas macibu literatuiras saraksts parskata
periodu

Akadémiskais personals piedalas no ESF, IZM, LZP un citu organizaciju lidzekliem
finans€tajos projektos (pavisam 29 projekti). Pédéjo seSu gadu laika (2008-2014.g.) un
akadémiskais personals ir piedalijusies 274 starptautiskas konferencés un Eiropas un pasaules
kongresos un tika publicéti kopa 297 zinatniskie raksti, no kuriem 38 bija starptautiski
atzitas datubazé€s un 11 tika publicéti SCI (EBSCO, SCOPUS u.c.) (skat. tab.1.12.1).
2014/2015. gada iespadigi palielinajas publikaciju skaits SCI (EBSCO, SCOPUS u.c.).
2014/2015.gada perioda akadeémiskais personals ir piedalijies 22 starptautiskas konferences
un kongresos (skat.tab.1.12.1a). Ka galvenos var minét: The 14th European Congress of
Psychology. 7-10 july, 2015, Milan, Italy, International Scientific Conference "SOCIETY,
INTEGRATION, EDUCATION - SIE2015". Rezekne, Latvia. May 22, 2015 — May 23,
2015, 14th International Scientific Conference Engineering for Rural Development 20.-
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22.05.2015. Jelgava, LATVIA, XVI April International Academic Conference on Economic
and Social Development 7-10 April, 2015, Moscow, Russia, Starptautiska zinatniski
praktiska konference “Business, Studies and Me”. — Siauliai, Lithuania 2015.g., 14 th
International Scientific Coneference ,,Engineering for Rural Development. 20.-22.05.2015.
Jelgava. Latvia, 2013.gada Krievija, Maskava: 3. starptautiska praktiska konference
“Psihologiska palidziba sociali neaizsargatam personam izmantojot attalinatas piekluves
tehnologijas (interneta — konsultaciju un talmacibu)”. 2013.gada Zviedrija, Stokholma: 13th
European Congress of Psychology. 9.-12. July, 2013, Stockholm, Sweden; Krievija,
Maskava-Sanktpeterburga: XX International Congress INFAD. Moscow — St. Petersburg,
Russia. ECPA-12; Lietuva, Sauli: 12-th European Conference on Psychological Assessment.
Donostia-San Sebastian; International scientific conference “Higher Education Studies:
Challenges and Opportunities” Siauliai, Lithuania; Sveice, Berne:International Applied
Military Psychology Symposium - IAMPS 2013, Bern, Switzerland; Krievija, Maskava: First
International research and practice conference “Social psychology in the educational space”
October 16-17, 2013, Moscow, Russia;3rd International research and practice conference
Addictive behavior: prevention and rehabilitation November 06-07, 2013 MSUPE, Moscow,
Russia; Krievija, Rostova uz Donas: 4th International Scientific Conference “Innovative
potential of Educational space subjects in the conditions of Educational Modernization”,
Southern Federal University Education and Applied Psychocogy Faculty Psychology Faculty
Rostov Institute of Further Training and Retraining of Educators, Russia, Rostov-on-Don;
Cehoslovakija: 4rd CITEM conference on International Trade, Education and Marketing,
Cesky Krumlov, the Czech Republik; Krievija, Maskava: International Scientific Conference
,,Business. Society.Human” 30-31 October 2013 National Research University Higher
School of Economics MSUPE, Moscow, Russia. 2014.gada lgaunija, Tallina: The
International Applied Military Psychology Symposium IAMPS 2014: The Power of
Multidisciplinarity. Tallinn, Estonia; Francija, Parize: The 28th International Congress of
Applied Psychology (ICAP 2014) 8-13 July, 2014,Paris, France.

Pilna informacija par akademiska personala un BSA neievéléto pasniedz&ju
zinatnisko darbu atrodama Pielikuma Nr.1.

Galvenos pétijuma virzienus
pielikuma Nr.7.

BPMA (tagad BSA) virziena “Psihologija” skatit

1.12.1. tab. Akadémiska personala pétnieciskas darbibas apkopojums sakot no 2008.gada -
2014 (skat. Pielikums Nr.1)

Projekti Publikacijas | Publikacijas | Publikacijas | Konferences | Gramatas
kopa starptautiski SCI un kongresi un
atzitas (EBSCO, metodiskie
datubazes SCOPUS Iidzekli
u.c.)
29 297 38 11 274 9

1.12.1a. tab. Akadémiska personala pétnieciskas darbibas apkopojums par 2014/ 2015.
macibu gadu (skat. Pielikums Nr.1)

Projekti Publikacijas | Publikacijas | Publikacijas | Konferences | Gramatas
kopa starptautiski SCI un kongresi un
atzitas (EBSCO, metodiskie
datubazes SCOPUS Iidzekli
u.c.)
5 27 14 7 22 2
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1.13. Studiju virziena istenoSana iesaistito struktiirvienibu (pieméram katedru, profesoru
grupu, laboratoriju, institiitu) uzskaitijjums, noradot to uzdevumus studiju virziena un

konkrétu studiju programmu istenoSana

BSA (bijusa Baltijas Psihologijas un menedZmenta augstskola) pastav divas
eksperimentalas laboratorijas. Pielikuma Nr.10 sniegts eksperimentalo laboratoriju ,,Implicito
mérijumu laboratorija” un ,,Psihofiziologijas un eksperimentalas psihologijas laboratorija”
raksturojums.

1.14. Studiju virziena Isteno$ana nepiecieSama macibu paligpersonala raksturojums, noradot
ta uzdevumus studiju virziena un konkrétu studiju programmu istenosana.

Darbinieka pienakumi un uzdevumi.
Pienakumi:

goukrwnE

Dokumentu izstrada$ana un noformésana;

Dokumentu apstrade;

Informacijas nodroSinasana;

Apmekletaju pienemsanas un lietiskas tikSanas organizgSana;
Darba organizacija;

. Kvalifikacijas celsana.

etaliz€tu paligpersonala pienakumu aprakstu skatit pielikuma Nr.11.

1.15. Informacija par arejiem sakariem:

1.15.1. Sadarbiba ar darba dev€jiem, profesionalajam organizacijam.

BSA sadarbiba ar darba dev€jiem notiek sekojosi:

BPMA (tagad BSA) nodibina un uztur sakarus ar tiem darba dev€jiem un
organizacijam, kuras strada BPMA (tagad BSA) psihologijas virziena studenti.
BPMA (tagad BSA) uztur sakarus ar potencidlajiem darba dev€jiem — to
organizaciju vaditajiem, kuras noris BPMA (tagad BSA) magistrantu prakse.
Verojot studentu darbu prakses laika un nemot véra prakses vaditaja atsauksmes
par studentiem , potencialais darba dev€js var izv€lEties sev nepiecieSamo
specialistu.

Darba dev&ju saraksts katru gadu tiek papildinats ar jaunam prakses vietas
organizacijam, pieméram, prakse Bérnu, gimenes un personibas attistibas centra
,Resurss”,STA ,,Habera”, SIA ,,POLYSTYLEX”, Rigas 3. Speciala pamatskola,
Rigas 95. Vidusskola, Dobeles Jaunatnes iniciativu un veselibas centrs.

Darba devéji tiek ieklauti kvalifikacijas darbu aizstavéSanas komisijas sastava un
piedalisies aizstavéSana. Darba dev€js var novertét studentu profesionalo
sagatavotibu no praktisko zinasanu viedokla.

Ar Latvijas Dzelzcela Biedribu ir nodibinats sadarbibas ligums, kas veicina
akadémiska personala un studentu zinasanas un prasmes saistiba ar profesionalu
atlases metodém.

1.15.2. Sadarbiba ar Latvijas un arvalstu augstskolam un koledzam, kuras 1steno Itdzigus studiju
virzienus un lidzigas studiju programmas.
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Sadarbiba ar Latvijas macibu iestadem

BSA (bijusa Baltijas psihologijas un menedZzmenta augstskola) ir atvérta sadarbibai, kas ir
ar1 realiz&jies tas pastaveésanas laika. Augstskola tiek parstavéta:

Rektoru padome (piedalas visas Latvija akredit&tas augstskolas);

augstskolas).

Baltijas psihologijas un menedzmenta augstskolai ir sadarbibas ligumi:

Daugavpils Universitati;

Profesionalas magistra studiju programmas “Psihologija” absolventi, Laura Simane,
Biruta Urbane turpina studijas DU Doktora studiju programma ‘Psihologija”,
apaksnozare, sociala psihologija (2011.- $im bridim).

Latvijas Universitati;

Virziena “Psihologija” vaditaja Dr.Psych.,prof. Irina Plotka 2012. un 2013.gada ir
bijusi Latvijas Universitates promocijas darbu recenzenta statusa.

Rigas Stradinu Universitates - virzienu “Psihologija” ;

Sadarbiba zinatniskaja darba, kura virziena “Psihologija” vaditaja prof. 1.Plotka
vertéja Stradinu Universitates psihologijas virziena izdoto darbu (gramatu un
metodisko izdevumu) recenzente.

BSA (bijusa BPMA) ir ciesa sadarbiba ar vairaku valstu véstniecibam Latvija,
pieméram, Vacijas, Danijas, Polijas, ASV, Ukrainas, Gruzijas, AzerbaidZzanas un
Krievijas v€stniecibas atbalstu macibu iestade ir izveidoti informativie centri. (Eiropas
Savienibas informacijas pakalpojumu centrs, Vacu centrs, Krievu centrs, ka ar1
jaunais Latvijas kultiiras centrs un Ziemelvalstu centrs). BSA ir ikgadgjs partneris
konferencu organizésana, ka arT ir pastavigs studentu prakses vietu nodrosinatajs.
Rigas gimnazija “Maksima”

Gimnazijas direktore Olga Isakova ir ikgad€ja kvalifikacijas darbu aizstavéSanas
komisiju locekle. Gimnazija ir nodroSinajusi vairakas prakses vietas virziena
“Psihologija” studentiem.

Rigas Pedagogijas un Izglitibas vadibas augstskolu;

Rigas Stradina Universitati;

Liepajas Universitati;

Latvijas Kristigo akadémiju;

Ekonomikas un kultiiras augstskola u.c.

Sadarbiba ar arzemju macibu iestadéem

BSA virziens “Psihologija” projekta sadarbojas ar arzemju macibu iestadém, gan
ERASMUS apmainas programmas ietvaros, gan arpus ta:

Londonas Metropolitena Universitate (“CICE” projekts);
Maskavas pils€tas Psihologijas un pedagogijas universitati;
Sankt-Péterburgas Valsts Universitati;

Vladimiras Valsts Universitati;

Krimas Humanitara Universitati, Ukraina;

Baltkrievijas Valsts Ekonomisko Universitati, Baltkrievija;
Vrotslavas Ekonomikas Universitati, Polija;
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e Pleskavas Valsts Universitate, Krievija;
e Zinatniska pétniecibas Universitate (Ekonomikas Augstskola, Maskava, Krievija).

Studiju programmas realiz€Sanas laika ir noslégti sadarbibas Iligumi ERASMUS
programmas ietvaros, ar Eiropas universitatém kas veicina studentu un docé€taju apmainas
organizésanu un lidzdalibu (skat. Pielikuma Nr.9, tab.9.1).

Augstskola ir sekmigi ieklavusies Erasmus programma, ko apliecina sadarbibas ligumi.
BPMA akad@miskais personals un augstskolas administracija 2014/2015. macibu gada lastja
lekcijas Lietuva (Utena kolegija, Kauna kolegija), Igaunija (Talinas Universitate), Kipra
(Neapolis University Pafos ). (skat. Pielikuma Nr.9. tab.9.2).

Tapat, Baltijas Psihologijas un Menedzmenta augstskola lekcijas lasija divi lektori
(Przemyslaw Skulski un Ewa Krzyzak- Szymanska) no Polijas (Wroclaw University of
Economics Polija,Katowice School of Economics Polija). (skatit Pielikuma Nr.9, tab.9.3).

2014/2015.macibu gada BPMA (tagad BSA) studenti apmainas programmu ietvaros
studgja Lietuva (Klaipeda Gorkio Mokykla) (skat.pielikuma Nr.9 tab.9.4).

2014/2015. macibu gada studentu apmainas programmas ERASMUS ietvaros Baltijas
Psihologijas un Menedzmenta augstskola (tagad Baltijas Starptautiskaja Akadémija) studgja
studenti no Spanijas (4 studenti), Rumanijas (1 students), Vacijas (1 students) UN Turcijas (2
studenti). (skatit pielikuma Nr.9 tab.9.5 un 9.6).

2. Kopsavilkums par studiju virziena attistibas planiem

2.1.  Studiju virziena un studiju programmu perspektivais noveértéjums, nemot vera
Latvijas uzdevumus Eiropas Savienibas kopéjo stratégiju istenosana. Sa
noveértejuma kriteriji ir:

2.1.1. Studiju programmas atbilstiba normativo aktu prasibam un Eiropas augstakas
izglitibas telpas veidoSanas rekomendacijam
ES izaugsmes stratégija nakamajai desmitgadei “Eiropa 2020” ir uzsvérts, ka nav

viena izcilibas modela izglitiba: Eiropai vajadzigs plass augstakas izglitibas iestazu spektrs,
un katrai no tam jatiecas uz izcilibu atbilstosi tasuzdevumiem un strat€giskajam prioritatém
(). Mingtaja dokumenta definéti Iimeni un atbilstiba starptautisko profesionalo organizaciju
standartiem - Cetriem galvenajiem augstakas izglitibas mérkiem (personibas attistiba,
demokratiskas sabiedribas un zinatnes attistibas uzdevumu risinasana, darba tirgus prasibu
apmierinasana, ilgtspgjigas attistibas nodrosinasana):

e Studiju programma atbilst LR normativo aktu prasibam,
Izglitibas likumam,
Augstskolu likumam,
Zinatniskas darbibas likumam,
Likumam ,,Par reglament&tajam profesijam un profesionalo kvalifikaciju atziSanu”
Ar EuroPsy prasibam.

Saskana ar dokumentu The European Qualifications Framework (EQF), lai uzlabotu
augstakas izglitibas kvalitati un atbilstibu ir nepiecieSama darba devéju un darba tirgus
iesaistiSana programmu izstrad€ un istenosana. BSA virziena “Psihologija” darba devgji tiek
iesaistiti studiju procesa ka eksperti kvalifikacijas darbu aizstavéSanas komisija un
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programmu kvalitates noveértéSana (skat. Studiju virziena ,,Psihologija” ,,Pasvertéjuma
zinojums” sadala 1.15.1.).

Eiropas augstakas izglitibas telpas veidoSanas rekomendacijas iesaka programmu
izstradi un atbilstibu uzlabot izglitibas iestadém sekojot 1idzi bijuSo studentu karjeras
attistibai. Studiju virziens “Psihologija” regulari sazinas ar saviem absolventiem. Pg&c
Profesionalas bakalaura studiju programmas ‘“Psihologija” absolvé$anas absolventi tiek
motiveti turpinat studijas magistratiira, tiek piedavata samazinata studiju maksa.

Studiju virziena “Psihologija” absolventi strada lietiSkaja un zinatniskaja joma:
studijas doktorantiira. P&€dgjos 3 gadu laika studiju virziena “Psihologija” absolventi tiek
motiveti turpinat studijas doktorantiira, So iesp&ju izmanto 4 doktoranti, kuri piedalas ESF
projekta “Atbalsts Daugavpils Universitates Doktora studiju 1stenosanai” (skat. Profesionalas
magistra studijas progrmmas ,Psihologija” ,Pasvértéjuma zinojums” sadala 1.14.;
WWW.psy.Iv).

Eiropas augstakas izglitibas modernizacijas programma tiek minéts, ka ir
nepiecieSams veicinat inovaciju augstakaja izglitiba, veidojot interaktivaku macibu vidi un
nostiprinat macibu parnesanas infrastruktiru. BSA (bijusa BPMA) piedava zinatniskas
laboratorijas: Implicito mé&rfjumu laboratorija un Psihofiziologijas un eksperimentalas
psihologijas laboratorija, kuras studenti un magistranti form& zinaSanas, prasmes un
kompetences zinatniski pé&tniecisko pétijumu joma (skat. Studiju virziena ,,Psihologija”
,PaSverte§juma zinojums” sadala 1.13.; Pielikums Nr.10). Laboratorijas tiek raditas inovativas
petjumu metodes, kuras sakam pielietot gan zinatniskos pétijumos, gan pétijumos
tautsaimniecibas problému risinasanai, ka pieméram pétjjums Daugavgrivas cietuma, gan
Valsts probacijas dienesta (skat. Studiju virziena ,,Psihologija” ,,Pasvértéjuma zinojums”
sadala 1.8.1.).

Implic€to mérijjumu laboratorija tika izveidota pateicoties akadeémiska personala:
Dr.psych.prof. Irinas Plotkas un Dr.sc.Ing.,as.prof. Ninas Blimenauas ilggadgjiem
pétijumiem socialas implicitas izzinas sfeéra. P&tijumi tika veikti sadarbojoties ar Baltijas
Starptautiskas Akadémijas magistratiiras studentiem, tagad€jiem Daugavpils universitates
doktorantiem. Implicito mérjjumu metodologija tiek pielietota ne tikai socialo konstruktu
pétisana, bet ari profesionalas darbibas (amatu) psihologijas konteksta. Pateicoties
labaratorijai tikai uzrakstiti 25 mag. darbi un ari vairaki darbi, kurus uzrakstija misu
absolventi, kuri studé doktorantiira.

Tiek veidots zinatnisks potencials, kurs ir nepiecieSams Latvijas zinatnes attistibai, jo
iepriek§ nav tikusi veikti fundamentali eksperimentali pétjjumi kognitivas zinatnes
perspektivas jomas, kas kopuma laus paplasinat Latvijas psihologijas integraciju pasaules
Zinatné.

Atsaucoties uz Eiropas augstakas izglitibas telpas veidoSanas rekomendacijam, lai
paaugstinatu izglitibas virziena kvalitati, ir nepiecieSams paaugstinat partneribu un sadarbibu
ar viet€jiem un arvalstu uznémumiem. BSA (bijusa BPMA) psihologijas virziens veicina un
atbalsta sadarbibu: tiek organizgta ilggad€ja, veiksmiga sadarbiba ar CICE (Bérnu identitate
un Eiropas pilsoniskums). CICE ir akadémiska asociacija, kas nodarbojas ar jaunu cilvéku
pilsoniskas izglitibas un identitates p&tniecibu un ietver 92 Eiropas augstakas izglitibas
iestades (taja skaita BPMA), pieméram, tadas valstis ka Belgija, Danija, Spanija, Francija,
Italija, Luksemburga, Niderlande, Portugale, Norvégija, Anglija, Igaunija, Lietuva, Latvija
uc. BPMA sadarbojas ari ar vairakam citam asociacijam (skat. Studiju virziena ,,Psihologija”
,,Pasvertéjuma zinojums” sadala 1.8.).

2014 - 2015 gada notika kopgjs zinatniskais pétijums Baltijas Psihologijas un
Menedzmenta Augstskolai (paSlaik Baltijas Starptautiska Akadémija (BSA)) un
Starptautiskas Zinatniski Pétnieciska Universitate Augstakas Ekonomikas Augstskolu
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(Maskava/Krievija). Sadarbibas rezultats bija kopg&ji publicéti zinatniskie raksti starptautiski
recenzetos izdevumos.

Eiropas dimensiju stimuléSana augstakaja izglititba nozZimé& arT mobilitates
veicinasanu. Programma tiek veicinata docétaju un ari studentu piedaliSanas starptautiskajas
apmainas programmas (pieméram, ERASMUS), kas ir jaturpina un japaplaSina
partneraugstskolu skaits. Sadarbiba ar esosSajiem partneriem demonstré abpusg€jo interesi Saja
joma, par ko liecina palielinats apmainas programmu dalibnieku skaits (skat. Studiju virziena
,,Psihologija” ,,Pasvértéjuma zinojums” sadala 1.15).

2.1.2. Darba dev&ju un profesionalo organizaciju sniegta informacija par absolventu
nodarbinatibas iesp€jam vismaz nakamo sesSu gadu perspektiva.

Gatavojoties akreditacijai, més sazinajamies ar Latvijas darba devéju konfederaciju un
Nodarbinatibas Valsts agentiiru un saskaramies ar pétijjumu trikumu tieSi psihologijas
virziena. P&c vairaku Latvijas asociaciju domam, iesaka izdalit Ccetras praktiskas
pamatdarbibu jomas psihologija: izglitibas iestades, organizacijas jeb biznesa vide, sociala
sfera, veselibas apriipe.

Savukart, Amerikas Psihologu Asociacija ir public€jusi pétijjumu, kas paredz, ka
pasaulé darba vietas psihologijas sféra nakamo 6 gadu laika palielinasies par 12% , kas ir virs
vid€ja raditaja salidzinot ar pargéjam profesijam. Visstraujaka darba vietu izaugsme ir gaidama
organizaciju (amatu) psihologija, geropsihologija un neiropsihologija.

BSA psihologijas virzienu absolventi, iegiistot psihologu kvalifikaciju var stradat
jebkura psihologijas sféra, tomér virziena apak$nozare ir profesiju (amatu) psihologija.
Amerikas darba tirgus departaments paredz, ka organizacijas psihologijas sféra darba tirgus
laikposma no 2008.-2018. augs par 28%. Organizaciju psihologi palidz biznesiem S$ajos
griitajos ekonomikas apstaklos ne tikai noturéties “virs Gidens”, bet ar1 ka pareizi rikoties
dotajos ekonomiskajos apstaklos un panakt vairak, ieguldot mazak. Psihologi noverte
darbiniekus, projekteé profesionala attistibas treninus, veicot darbinieku produktivitates un
apmierinatibas aptaujas un nodroSinot atgriezenisko saiti gan darbiniekiem, gan darba
devgjiem. Ir noverots, ka pedeja laika §1 sfera ir attistijusies, tik loti, ka arT citu sféru psihologi
darbojas organizaciju psihologu sféra. Tiek noradits, ka organizaciju psihologu specialitate
biis pieprasita ne tikai Amerika, bet ka ta ir vispasaules tendence un §is profesijas parstavji
tiks pieprasita ar1 Eiropa. Ar1 Latvija ir novérota tendence, ka BPMA virziena “Psihologija”
absolventi darbojas organizaciju psihologijas sferas, ka, pieméram, Rita Osipova strada SIA
Latvijas Dzelzcel§ par amatu psihologu (sk. Profesionalas magistra studijas progrmmas
,Psihologija” ,,Pasvértéjuma zinojums” sadala 1.14; www.psy.lv ), bet ka minéts ieprieks,
BPMA virziena “Psihologija” absolventiem ir tiesibas darboties jebkura psihologijas joma,
ko miisu absolventi jau izmanto paslaik un izmantos ar1 nakamo 6 gadu laika.

2.1.2.1. tab. Darba vietu skaita paaugstinasanos salidzinajums (péc APA datiem, 2008)

Profesija Darba vietas, Paredzétas darba Jaunu Procentuala

2008 vietas 2018 darbavietu izaugsme
skaits

Psihologi (visi) 170,200 190,000 19,700 12

Kliniskie un skolas 152,000 168,800 16,800 11

psihologi

Organizaciju psihologi [2,300 2,900 600 26

Citu sferu psihologi 15,900 18,300 2,300 14

Fiziki un kirurgi 661,400 805,500 144,100 22

Ekonomiki 14,600 15,500 900 6
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Biomediki un inzenieri|1600 27,600 11,600 72
Avots:

Secinajumi un apkopojums par studiju virziena ,,Psihologija” pasnoveértéjumu
2014/2015. gada

2014/2015 macibu gada laika perioda tika konstat€tas izmainas atbilstosi noteiktiem
studiju virziena ,,Psihologija” attistibas planiem.
1.Studiju virziena talaka attistiba un studiju programmu procesa nodroSinaSana.

. Neskatoties uz to, ka dotaja laika perioda profesionalas bakalaura un magistra studiju
programmas “Psihologija” saturd un organizacija nav kostatétas izmainas, ir palielingjies
zinatniskas literatiiras skaits anglu valoda, ko izmanto bakalauru un magistru darbu izstradg,
ka ar1 palielinajies praktisko nodarbibu un praktikumu skaits. Pilnveidojas un uzlabojas
studiju process, metodes, ka ar1 studiju procesa nodroSinasana ar paligmaterialiem.

2. Turpinas akadémiska personala attistiba

2.1. Akadémiskajam personalam tiek sniegts atbalsts zinatniski-petnieciskaja darba, tiek
veicinata piedaliSanas starptautiskajos kongresos un konferences, ka ar1 publikaciju izstrade
un publicéSana starptautiskas datu bazés (SCOPUS, EBSCO, TOMPSON). (skat. 1.12).
Akadémiska personala aktiva lidzdaliba bija vérojama

The 14th European Congress of Psychology. 7-10 july, 2015, Milana, Italija, XVI Aprila
Starptautiska Ekonomikas un Socialas Attistitbas Akadémiska Konference7-10 April, 2015,
Maskava, Krievija (XVI April International Academic Conference on Economic and Social
Development - 7-10 April, 2015, Moscow, Russia), Starptautiska zinatniski praktiska
konference “Business, Studies and Me”. — Saula, Lietuva ( skat.1.12, Pielikums Nr.1).

2.2. Turpinas akademiska personala starptautiska aktivitate programmas ERASMUS
MUNDUS ietvaros, kuru rezultata BSA pasniedzgji apmekl&ja universitates [gaunija, Lietuva
un Kipra.. (skat. 1.15, Pielikums 9. tab.9.2).

2.3 Uz doto bridi studijas Daugavpils Universitates doktorantiras studiju programma
‘Psihologija” turpina BPMA (tagad BSA) absolventi: Biruta Urbane, promocijas darba
nosaukums ,,Patérétaju lojalitates izpete ar implicitam un eksplicitam metodém” (2014) un
Karina Ostapenko, promocijas darba nosaukums ,,Starppaaudzu vértibu transmisijas un
socialo attieksmju izp€te Latvijas iedzivotaju vida”

2.4. Personala paaugstinasanas un tiek veikta aktiva daliba starptautiskos projektos, ka ar1
zinatniskos kongresos un konferences (skat. sadala Zinatne un www.bsa.edu.lv).

2.5. Veikta analize parada, ka 2014/2015. gada perioda, akad@miskais personals, kuriem ir
doktora grads sastada 65%, magistri - 32% un specialisti - 3%. No tiem 87% - ievél&ti un
13% - neievéléti. Analize liecina, ka akad@miska personala proporcija (ipatsvars) ir
vert§jams, ka labi. (skat.1.10 un pielikums Nr. 7).
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2.6.Akadémiska un studentu starptautiska mobilitate. Turpinas uzsakta studentu un docétaju
mobilitates plana realizacija ar arvalstu partneru augstskolam (skat. 1.15, 1.15.3 un 1.15.4,
Pielikums Nr.9,10 tab.9.4;9.5,10:1). Ir pozitiva dinamika personala akadémiska mobilitate,
kuri veic zinatniski pétniecisko darbibu, ka art lasa lekcijas arpus Latvijas robezam. Tapat, ir
palielinajusies studentu mobilitate, kas stud€ un iziet praksi arvalstis stud€joso apmainas
programmu ietvaros (skat. 1.15.3).

Studiju virziena “Psihologija” studé arvalstu studenti no Spanijas, Rumanijas, Vacijas,
Turcijas, Spanijas un Krievijas..(1.15.4; Pielikums Nr.9, tab.9.6)

2.7. Akadémiska personala un studentu, absolventu zinatniski p&tnieciska darbiba.

2.7.1. 2014/2015. macibu gada ir paaugstinajusies studentu zinatniski p&tnieciska aktivitate,
piedalisanas studentu starptautiska konferenc€ “Studenta zinatniska un profesionala
identitate” (kopa ar studentiem no Maskavas Pilsétas Psihologijas Pedagogijas Universitates,
kas notika pa internetu). Turpinas magistrantu piedaliSanas studentu zinatniski praktiskas
konferencés ar pétijjuma t€zém, zinatniskiem rakstiem. Magistrantii iesniedza astonus
zinatniskos rakstus un prezent&ja tos V Starptautiska jauno p€tnieku un studentu zinatniski
praktiska konference ,,Izaicindjumu un Iesp&ju Laiks: Problémas, Risinajumi, Perspektivas”.
Turpinas studentu un akadémiska personala sadarbiba tapuSo zinatniski-p&tniecisko darbu
rezultatu publicéSana zinatniskajos rakstu krajumos un prezentéSana starptautiskajas
zinatniskajas konferenc@s. Svarigi pieminét to, ka 2014/2015 mac.g. palielinajas studentu
zinatniski pétnieciska aktivitate, konferencés piedalijas 29 studenti, no kuriem 29 uzrakstija
rakstus (skat. pielikums Nr. 14 + tabula).

2.7.2 Uz doto bridi studijas Daugavpils Universitates doktorantiiras studiju programma
‘Psihologija” turpina BPMA (tagad BSA) absolventi: Biruta Urbane, promocijas darba
nosaukums ,,Patérétaju lojalitates izpete ar implicitam un eksplicitam metodém” (2014) un
Karina Ostapenko, promocijas darba nosaukums ,,Starppaaudzu vértibu transmisijas un
socidlo attieksmju izpéte Latvijas iedzivotaju vida” (2015). Laura Simane -Vigante,
promocijas darba nosaukums “Antisocialas uzvedibas izpausmju (atkaribu) izpSte ar
neapzinata emocionala praiminga un pasvertg§juma procediram” turpina studijas
doktorantura, Jelena Ozola, promocijas darba nosaukums “Latvijas jaunatnes paScienas
struktiiras Tpatnibu izp€te, izmantojot implicitus un pasvertéjuma mérjjumus” doktora grada
pretendente.

2.7.3.. 2015.gada BSA studiju virziena ,,Psihologija” absolventi (Diana Gavrikova, Anna
Semejuka, Zanna Artjemeva) piedalijas jauno zinatnieku konkursa, kuru organizgja Latvijas
Psihologijas biedriba. (skat. un www.bsa.edu.lv).

2.8. Arzemju studenti, kuri apmacas studiju programmas un ERASMUS programma studentu
mobilitates apmainas ietvaros. Ir vérojama tendence noteiktam studentu skaitam praktizeties
arvalstu organizacijas izmantojot ERASMUS starptautisko apmainas
programmu.(skat.1.15.5).

Tapat noteikts skaits viesstudentu studé bakalaura un magistra studiju programma
,Psihologija”. (skat. 1.15.4, pielikums Nr. 10: tabula 10.1, 10.3, 10,4, 10,5).

Dota laika perioda, psihologijas virziens ir pieprasits ERASMUS programma, kura piedalas
arvalstu studenti no tadam valstim, ka Spanija, Rumanija, Vacija un Turcija.(skat. 1.15.5,
pielikums 10.3, 10.5).

3. Studiju vides pilnveidosana un attistiba. Turpinas materiali tehniskas bazes atbalsts un
attistiba. Ipasa vériba tiek vérsta uz implicito metodiku izstradi BSA implicito mérfjumu
laboratorija. Pamatojoties uz implicito mérjjumu laboratorijas bazes ir aizstaveti magistra
darbi. (skat. 1.13, pielikums 11).

Tiek papildinats bibliotekas gramatu fonds un citi resursi, kuri atbilst studiju kursu
programmam. Turpinas macibu metodisko materialu izstrade elektroniska forma. (skat.1.7).
4. Sadarbiba un projekti.
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10.

1. Turpinas jaunu starptautisku sadarbibas projektu ERASMUS un citu programmu
ietvaros studiju kursu izstrade, starptautiskas prakses nodrosinasana un akadémiska
personala mobilitate. (skat. 1.15, pielikums Nr. 10).

2. Katru gadu tiek organizéta starptautiska zinatniski p€tnieciska studentu konference ,
kura aktivi piedalas ne tikai BSA studenti, bet arl austrumu un rietumvalstu
augstskolu studenti. (skat.www.psy.lv, www.bsa.edu.lv).

3. Turpinas sadarbiba ar dazadam starptautiskam psihologiskam asociacijam (CICE,

APA, IAAP, LPB).
Pamatojoties uz noslégto savstarpgjas sadarbibas Iigumu starp BPMA (tagad BSA)
un CICE (Children Identity Citizen Europe), tiek nemta daliba ikgadgjas zinatniskajas
konferences, projektos, publicéSanas zinatniskajos zurnalos, ka ar1 sniegta apmainas
informacija (speciala izlaiduma Nesletter). Dotaja perioda tika sagatavota atskaite par
BPMA loceklu (CICE) veikto ieguldijumu asociacijas darbiba, kurs tika nosiitits uz
CICE offisu (London Metropoliten University).(skat.1.8.2).

4. BSA aktivi sadarbojas ar Latvijas Psihologu Biedribu, kas organizg&ja Psihologu
dienas Latvija. Saja pasakuma akfivi piedalijas Latvijas Universitate, Daugavpils
Universitate, Stradina Universitate un citas psihologiski profesionalas asociacijas.
Tika lasitas lekcijas, vaditas supervizijas, ka ar savas programmas piedavaja dazadas
psihologiskas asociacijas. (skat. , ; nodala 1.8).

5. Turpinas BSA (bijusa BPMA) ir sadarbiba ar Latvijas un arvalstu augstskolam. (skat.
1.15.2). Pedgjos gados 1pasi aktiva sadarbiba ve€rojama ar Daugavpils universitates
doktorantiiras studijas programma ,,Psihologija” macibu spekiem, ka ari Latvijas
Universitati.

Studiju virziena un studiju programmu perspektives.

10.1. Lai uzlabotu augstakas izglitibas kvalitati un atbilstibu tiek atbalstita un veicinata

darba dev€ju un darba tirgus iesaistiSana programmu izstrad€ un istenosana. BSA virziena
“Psihologija” darba devé&ji tiek iesaistiti studiju procesa ka eksperti kvalifikacijas darbu
aizstavéSanas komisija un programmu kvalitates novertésana (skat.1.15.1.).

10.2. Studiju virziens “Psihologija” regulari sazinas ar saviem absolventiem. P&dgjos 3

11.

gadu laika studiju virziena “Psihologija” absolventi tiek motivéti turpinat studijas
doktorantira. (skat. Profesionalas magistra studiju programma ,Psihologija”
pasnovertejuma zinojumu , www.bsa.edu.lv). Tiek veidots zinatnisks potencials, kurs ir
nepiecieSams Latvijas zinatnes attistibai, jo iepriekS nav tikuSi veikti fundamentali
eksperimentali pétijumi kognitivas zinatnes perspektivas jomas, kas kopuma laus
paplasinat Latvijas psihologijas integraciju pasaules zinatné.

2014/2015 macibu perioda BSA akadémiska personala zinatnisko publikaciju, Zurnalu,
starptautisko konferencu rakstu krajumus sarakstu skatit Pielikuma Nr.14
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Studiju virziena “Psihologija” pasnovértéjuma zinojuma pielikumi

Pielikums nr. 1. Studiju virziena istenosana iesaistita akadémiska personala zinatniskas p&tniecibas
vai makslinieciskas jaunrades biografijas.

Pielikums nr. 2. Studiju virziena isteno$ana iesaistita personala p&tnieciska darbiba. Akadémiska
Personala P&tniciska Darbiba 2009.-2015. m.g.

Pielikums nr. 3. Studiju virziena ,,Psihologija” akreditacijas un licenzijas materiali.

Pielikums nr. 4. Profesionalas Bakalaura un Magistru studiju programmas diplomu paraugi.
Pielikums nr. 5. BSA Telpu un Biblioteku nodrosinajums.

Pielikums nr. 6. Akadémiskais personals: Kvalifikacija, amats, darbs programma.

Pielikums nr. 7. Galvenie pétijumu virzieni BSA virziena “Psihologija”.

Pielikums nr. 8. Aizstavétie magistra darbi, kuru empiriska dala ir izstradata un veikta Implic&to
mérfjjumu laboratorija.

Pielikums nr. 9. Sadarbiba ar arvalstu izglitibas iestadem.

Pielikums nr. 10. Baltijas Psihologijas un Menedzmenta augstskolas eksperimentalas laboratorijas
raksturojums.

Pielikums nr. 11. Studiju virziena TstenoSana nepiecieSama macibu paligpersonala raksturojums,
noradot ta uzdevumus studiju virziena un konkr&tu studiju programmu 1stenosana.

Pielikums nr. 12. Akadémiska personala publikaciju saraksts 2014/2015. macibu gada.

Pielikums nr. 13. Pasniedzgju zinatniskie darbi.

Pielikums nr. 14. Studentu zinatniskie darbi.

Pielikumi glabajas: Riga, Lomonosova iela 4, 201.kab.
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